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ESTATUTS DE LA MANCOMUNITAT INTERMUNICIPAL VOLUNTÀRIA 
DE LA VALL DE CAMPRODON 

 
 
PREÀMBUL 
 
La Mancomunitat intermunicipal voluntària de la Vall de Camprodon fou creada pels 
municipis de CAMPRODON, LLANARS, MOLLÓ, SANT PAU DE SEGÚRIES, SETCASES i 
VILALLONGA DE TER, l’any 1976, amb l’objecte de: 

- Fomentar i millora de les comunicacions viàries, de telecomunicació i xarxa de 
transport. 

- Promoció turística comarcal. 
- Establiment, manteniment, conservació i funcionament de Centres Comarcals 

d’Ensenyament, Cultura, Educació Física i Esports. 
- Assistència Sanitària en centres de caràcter comarcal. 
- Contractació de serveis tècnics professionals per la redacció i direcció de projectes 

d’obres públiques i dictamen i fiscalització de projectes d’obres particulars. 
- Ordenació i planificació urbanística de la Vall. 
- Foment i defensa dels interessos econòmics de la Comarca. 
- Defensa contra la contaminació de lleres públiques i del medi ambient. 
- Escorxador. 
- Guarderia rural. 
- Cementiris i serveis funeraris 
- Promoció cultural i esports, i també festes. 
- Recollida i destrucció de deixalles. 
- Entreteniment i conservació de les instal�lacions i serveis municipals. 
- Protecció del paisatge. 

 
Atès que els estatuts de la Mancomunitat foren aprovats en la data de la seva creació, l’any 
1976, i que des d’aleshores s’han produït múltiples modificacions legislatives, alhora que 
també han anat canviant els interessos i necessitats dels municipis mancomunats. 
 
El Ple de la Mancomunitat en sessió de data 24 de juliol de 2008 va acordar incoar el 
procediment de revisió dels Estatuts de la Mancomunitat, que caldrà adaptar-los a les 
necessitats orgàniques i d’organització d’aquesta administració, així com a les noves 
necessitats dels municipis que la integren actualitzant els seus objectius i competències. 
 
És per aquest motiu que d’acord amb el mandat el Ple de la Mancomunitat intermunicipal de 
la Vall de Camprodon es redacten els següents ESTATUTS 
 
CAPÍTOL I. DISPOSICIONS GENERALS 
 
Article 1. 
 
Els municipis de CAMPRODON, LLANARS, MOLLÓ, SANT PAU DE SEGÚRIES, SETCASES i 
VILALLONGA DE TER, es constitueixen en Mancomunitat amb plena personalitat jurídica per 
al compliment de les finalitats que determina el Capítol III d’aquests estatuts. 
 
Article 2. 
 
L’Entitat es denomina MANCOMUNITAT INTERMUNICIPAL DE LA VALL DE CAMPRODON, i la 
seu dels òrgans de govern i administració és al municipi de CAMPRODON, on té el domicili 
social. Les reunions poden tenir lloc a les cases consistorials de qualsevol dels municipis de la 
Mancomunitat. 
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CAPÍTOL II. ÒRGANS DE GOVERN i ADMINISTRACIÓ 
 
Article 3. Òrgans necessaris 
 
A la Mancomunitat existiran, en tot cas, els següents òrgans de govern necessaris: 

- El Ple de la Mancomunitat, integrada per tots els Alcaldes/ses i un regidor/a de cada 
Municipi, tal i com s’estableix a l’article 5 

- El President/a escollit pel Ple de la Mancomunitat en la forma determinada a l’article 
10. 

- La Comissió Especial de Comptes. 
- Vicepresident/a, que designi el President/a. 
- Tresorer/a. 

 
Article 4. Òrgans complementaris 
 
Alhora, i a decisió del Ple de la Mancomunitat, per majoria absoluta dels seus membres, es 
poden crear els següents òrgans complementaris: 

a) Comissió permanent a la qual tant el Ple com el President/a poden delegar 
competències, i que té per funció assistir al President/a en l’exercici de les seves 
atribucions. 

b) Comissions d’estudi, informe i consulta dels assumptes que hagin de ser sotmesos al 
debat i votació del Ple. 

c) Així mateix, es podran crear tots aquells òrgans que el Ple de la Mancomunitat 
consideri necessaris per al funcionament d’aquesta,amb els límits previstos a la 
legislació vigent sobre règim local. 

 
Secció 1a. Del Ple de la Mancomunitat 
 
Article 5. Dels membres del Ple 
 

1. Els ajuntaments membres de la Mancomunitat han de designar els representants 
que han de formar part del Ple, de manera que formaran part del Ple, forçosament, 
tots els Alcaldes dels municipis mancomunats. Alhora, també formarà part dels Ple 
un Regidor/a de cadascun dels esmentats municipis, designat pels plens dels 
respectius ajuntaments, en la sessió d’organització que té lloc una vegada 
constituïda la corporació municipal. 

2. El nombre total de membres del Ple de la Mancomunitat serà de 12. El vot serà 
personal i en cas d’empat el President/a decidirà amb vot de qualitat. 

3. El Ple de la Mancomunitat es renova cada 4 anys, coincidint amb les eleccions 
municipals, i parcialment quan algun dels seus membres perdi la condició de regidor 
o regidora, alcalde o alcaldessa, de l’ajuntament respectiu. 

4. La designació de representants de cada municipi al Ple l’ha de fer l’ajuntament en 
sessió plenària, excepte per als alcaldes que la seva designació és automàtica amb la 
presa de possessió del càrrec. Pels regidors designats pels plens dels respectius 
ajuntaments, hauran de trametre la corresponent certificació a la secretaria de la 
Mancomunitat. 

 
Article 6. Constitució 
 
El Ple de la Mancomunitat s’ha de constituir en el termini de 60 dies hàbils des de la 
constitució dels ajuntaments que en formen part.  
 
Article 7. Competències del Ple 
 
1. Li correspon al Ple de la Mancomunitat, d’acord amb la normativa sobre règim local 

aplicable en cada moment, les següents atribucions: 
 

a) Controlar i fiscalitzar les actuacions del President/a i la resta d’òrgans que es creïn. 
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b) Prendre decisions en relació a la incorporació de nous membres a la Mancomunitat; la 
participació en altres organitzacions supramunicipals; la creació d’òrgans desconcentrats; 
l’alteració de la seu i el domicili social de la Mancomunitat; el canvi de denominació de la 
Mancomunitat. 

c) Aprovar el reglament orgànic i les ordenances de la Mancomunitat. 
d) Crear i regular els òrgans complementaris. 
e) Determinar els recursos propis de caràcter tributari. Aprovar i modificar els pressupost, 

disposar de despesa en els assumptes de la seva competència i aprovar els comptes. 
f) Aprovar els expedients de creació de serveis així com la forma de gestió. 
g) Acceptar la delegació de competències feta per altres administracions, inclosos els 

municipis mancomunats. 
h) Plantejar conflictes de competència a altres entitats locals i administracions públiques. 
i) Aprovar la plantilla de personal i la relació de llocs de treball, fixar la quantia de les 

retribucions complementàries fixes i periòdiques del personal, els nombre i el règim del 
personal eventual. Tot això en els termes establerts en la legislació sobre funció pública 
local. 

j) Exercir accions administratives i judicials, i també declarar la lesivitat dels actes 
administratius emanats dels òrgans de la Mancomunitat, en matèries de la competència 
respectiva. 

k) Alterar la qualificació jurídica dels béns de domini públic. 
l) La concertació d’operacions de crèdit. En qualsevol cas, les operacions de crèdit han 

d’estar previstes en el pressupost de la Mancomunitat. 
m) La concertació d’operacions de tresoreria quan l’import acumulat de les operacions vives 

en cada moment superi el 15 per cent dels ingressos corrents liquidats en l’exercici 
anterior, tot això de conformitat amb el que disposa el Text refós de la llei reguladora del 
es hisendes locals. 

n) Les contractacions i concessions de tota mena quan el seu import superi el 10 per cent 
dels recursos ordinaris del pressupost i, en qualsevol cas, els sis milions d’euros, i 
també, els contractes i concessions plurianuals quan la seva durada sigui superior a 4 
anys i els plurianuals de menor durada quan l’import acumulat de totes les seves 
anualitats superi el percentatge indicat, referit als recursos ordinaris del pressupost del 
primer exercici i, en tot cas, quan sigui superior a la quantia assenyalada en aquesta 
lletra. 

o) L’aprovació dels projectes d’obres i serveis quan sigui competent per a la seva 
contractació o concessió, i quan encara no estiguin previstos en els pressupostos. 

p) L’adquisició de béns i drets quan el seu valor superi el 10 per cent dels recursos ordinaris 
del pressupost i, en tot cas, quan sigui superior a tres milions d’euros, i també les 
alienacions de patrimoni que no estiguin expressament atribuïdes al President/a, i en tot 
cas, dels béns declarats de valor històric o artístic qualsevol que sigui el seu valor. 

q) Acordar el nomenament i sancions de tot el personal de la Corporació, inclosa la 
separació del servei dels funcionaris de la corporació i l’acomiadament del personal 
laboral.   

r) Les que per la seva aprovació s’exigeix una majoria qualificada. 
s) Les que expressament li siguin atribuïdes per lleis sectorial. 
 
2. Correspon igualment al Ple la votació sobre la moció de censura del President/a i sobre la 

qüestió de confiança plantejada per aquest mateix, d’acord amb la legislació vigent. 
 
3. El Ple pot delegar l’exercici de les seves atribucions en el President/a, i en el cas que 

s’hagi creat, en la Comissió Permanent, llevat de les esmentades a l’apartat 1 lletres a), 
b), c), d), e), f), g), h), i), k), q) i les de l’apartat 2 d’aquest article. 

 
Article 8. Règim de sessions 
 
1. El Ple de la Mancomunitat celebrarà sessions ordinàries, sessions extraordinàries, que 

podran ser, si s’escau, urgents. 
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El règim i desenvolupament de les sessions ordinàries, extraordinàries, i extraordinàries i 
urgents es regirà per allò que preveu la normativa sobre règim local aplicable en cada 
moment. 

 
2. La periodicitat de les sessions ordinàries no podrà ser inferior a una cada tres mesos, i 

serà determinada pel mateix Ple en la sessió de constitució de la Mancomunitat, que se 
celebrarà dins els 60 dies següents a la constitució dels ajuntaments que en formen part. 

 
3. Les sessions plenàries se celebraran en les seus dels ajuntaments que en formen part, 

per l’ordre correlatiu que prèviament s’hagi establert pel mateix òrgan plenari, o bé a la 
seu de la Mancomunitat tal i com s’hagi establert per acord del Ple. La convocatòria 
correspondrà al President/a, qui la realitzarà en els termes establerts per la legislació 
vigent. 

 
4. De totes les sessions plenàries se n’aixecarà acta pel secretari de la Mancomunitat, i serà 

sotmesa a votació en la sessió ordinària següent , que en cap cas no podrà modificar el 
fons dels acords, i les rectificacions s’han de limitar a la correcció d’errors materials. 

 
Article 9. Règim d’adopció d’acords 
 

1. Els acords del Ple s’adoptaran, per regla general, per majoria simple dels membres 
presents.  

2. Es requerirà la majoria absoluta dels membres de ple dret de la corporació per 
l’adopció dels acords sobre aquelles matèries que la legislació de règim local així ho 
exigeixi. 

3. Si un dels membres del Consell Plenari ho sol�licita, l’adopció de determinats acords 
serà per majoria de vot ponderat. La ponderació del vot es farà en funció de 
l’aportació econòmica de cada municipi al manteniment de les despeses ordinàries de 
la Mancomunitat. En cap cas un municipi, per aplicació del sistema de vot ponderat, 
pot ostentar més del 50% dels vots del Consell Plenari. En cas que l’aportació 
econòmica sigui superior a aquest percentatge es distribuirà la ponderació de vot a la 
resta de membres amb en funció del percentatge de l’aportació econòmica de cada 
municipi al manteniment de les despeses ordinàries de la Mancomunitat. 

 
Secció 2a. Del President/a 
 
Article 10. Designació 
 
El President/a de la Mancomunitat serà escollit pel Ple, entre tots els regidors delegats a la 
Mancomunitat pels Ajuntaments, en la sessió de constitució, per majoria absoluta dels seus 
membres en primera votació, i per majoria simple en segona votació. En el cas que es 
produïssin empats o que no fos possible designar President/a, aquest s’escollirà per sorteig 
entre els regidors que formin part del Ple de la Mancomunitat. 
 
Article 11. Atribucions 
 
1. Li corresponen al President/a de la Mancomunitat les següents atribucions o 
competències: 
a) Representar i dirigir la Mancomunitat. 
b) Convocar i presidir les sessions del ple, i dels altres òrgans col�legiats que es creïn, així 

com decidir els empats amb vot de qualitat. 
c) Dirigir,inspeccionar i impulsar les obres i els serveis de la Mancomunitat. 
d) Publicar, executar i fer complir els acords adoptats pels òrgans de govern de la 

Mancomunitat. 
e) El desenvolupament de la gestió econòmica d’acord amb el pressupost aprovat per Ple, 

autoritzar i disposar despesa en els límits de la seva competència, concertar operacions 
de tresoreria quan l’import acumulat de les operacions vives en cada moment no superi 
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el 15 per cent dels ingressos liquidats en l’exercici anterior; ordenar pagaments i retre 
comptes; tot això d’acord amb la legislació reguladora de les hisendes locals. 

f) Aprovar l’oferta d’ocupació pública d’acord amb el pressupost i la plantilla aprovats per 
ple, aprovar les bases de les proves selectives del personal i per als concursos de 
provisió de llocs de treball i distribuir les retribucions complementàries que no siguin 
fixes ni periòdiques. 

g) Exercir accions judicials i administratives i la defensa de la corporació en les matèries de 
la seva competència i també quan aquestes hagin estat delegades en un altre òrgan, i, 
en cas d’urgència, en matèries de la competència del ple. En aquest últim supòsit s’ha de 
donar compte al ple en la primera sessió que aquest convoqui per a la seva ratificació. 

h) La iniciativa per proposar al ple la declaració de lesivitat dels actes administratius en 
matèries que són de la competència de la presidència. Així mateix, el President/a pot 
declarar la lesivitat respecte a competències del ple, per raó d’urgència que en faci 
inviable la convocatòria, i en la primer reunió que tingui n’hi ha de donar compte. 

i) Les contractacions i concessions de tot tipus quan el seu import no superi el deu per cent 
dels recursos ordinaris del pressupost ni, en qualsevol cas, els sis milions d’euros; 
incloses les de caràcter plurianual quan la seva durada no sigui superior a quatre anys, 
sempre que l’import acumulat de totes les seves anualitats no superi ni el percentatge 
indicat, referit als recursos ordinaris del pressupost del primer exercici, ni la quantia 
assenyalada. 

j) L’aprovació de projectes d’obres i de serveis quan sigui competent per a la seva 
contractació o concessió i estiguin previstos en el pressupost. 

k) L’adquisició de bens i drets quan el seu valor no superi el deu per cent dels recursos 
ordinaris del pressupost ni els tres milions d’euros, i també l’alienació del patrimoni que 
no superi el percentatge ni la quantia indicats.  

l) Imposar sancions en els àmbits de competència de la Mancomunitat per incompliment de 
les ordenances i reglaments d’aquesta, o demés normativa d’aplicació. 

m) Exercir la direcció superior de tot el personal de la corporació. 
n) Totes aquelles altres atribucions que no siguin atribuïdes expressament al Ple o altres 

òrgans de la Mancomunitat. 
 
2. El President/a pot delegar les seves atribucions excepte les de convocar i presidir les 
sessions del ple, decidir els empats amb el vot de qualitat, la direcció superior de tot el 
personal, i les esmentades a les lletres a), h), i) de l’apartat 1er. 
 
Article 12. Delegació d’atribucions 
 
1. El President/a pot delegar les seves atribucions, excepte les enumerades a l’apartat 2on 

de l’article 11, al Ple de la Mancomunitat o, si és el cas, a la Comissió Permanent. 
2. L’acord de delegació ha de determinar els assumptes que aquesta comprèn, les potestats 

que es deleguen i les condicions concretes del seu exercici. 
3. El President/a també pot conferir delegacions de l’exercici de les seves atribucions a 

favor de qualsevol dels membres de la Corporació, en els termes esmentats en l’apartat 
anterior. 

 
Article 13. Del vicepresident/a 
 
1. El President/a designa i revoca lliurement els vicepresident/s d'entre els membres del 

Ple.  
2. Els vicepresidents substitueixen al President/a, per ordre de nomenament, en els casos 

de vacant, absència o malaltia. 
 
Article 14. De la Comissió especial de Comptes 
 
1. Correspon a la comissió especial de comptes l'examen, l'estudi i l'informe dels comptes 

anuals de la corporació. Aquests queden integrats pel compte general del pressupost, el 
compte d'administració del patrimoni, el compte de valors independents i auxiliars de 
pressupost i els comptes d'entitats o organismes de gestió. 
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2. Per a l'exercici adequat de les seves funcions, la comissió pot requerir, per mitjà del 
President/a la documentació complementària que consideri necessària i la presència dels 
membres i els funcionaris de la corporació especialment relacionats amb els comptes que 
s'analitzin. 

3. La comissió és integrada per un nombre de membres proporcional al nombre total del 
Ple, amb un mínim de tres. Els membres que formaran part de la Comissió seran escollits 
pel Ple en la sessió d’organització que se celebri amb posterioritat a la seva constitució, i 
el presidirà qui sigui President/a de la Mancomunitat. El sistema de vot serà personal. 

4. En les seves reunions cal preceptivament la presència del secretari-interventor de la 
Corporació qui aixecarà acta de les seves sessions. 

5. Les competències de la comissió especial de comptes s'entenen sens perjudici de les que 
corresponen al Tribunal de Cuentas i a la Sindicatura de Comptes, d'acord amb llur 
legislació específica. 

 
Article 15. De la tresoreria 
 
La responsabilitat de la tresoreria serà delegada en un dels membres del Ple, escollit en la 
sessió d’organització, i comportarà l’exercici de les següents funcions: 
1. El maneig i custòdia de fons, valors i efectes de la Mancomunitat, de conformitat amb 

l’establert a les disposicions legals vigents. Aquesta funció comporta: 
a. La realització de cobraments i pagaments que correspongui als fons i valors de la 

Mancomunitat, de conformitat amb les disposicions legals vigents. 
b. L’organització de la custòdia dels fons, valors i efectes de conformitat amb les 

directrius marcades per la Presidència. 
c. Executar, d’acord amb les directrius de Presidència, les consignacions en bancs, 

caixa general de dipòsits i establiments anàlegs, autoritzant juntament amb 
l’interventor i el President/a els talons bancaris i demés ordres de pagament que 
es girin contra comptes oberts en establiments financers. 

d. Formació dels plans i programes de tresoreria, distribuint en el temps les 
disponibilitats dineràries de l’entitat per la puntual satisfacció de les seves 
obligacions atenent a les prioritats legalment establertes, conforme a les 
directrius marcades per la Mancomunitat. 

2. La direcció superior de la recaptació dels ingressos de dret públic de la Mancomunitat. 
  
Secció 3a. Organització complementària 
 
Article 16. La Comissió permanent 
 
1. El Ple de la Mancomunitat pot acordar la creació de la Comissió Permanent que estarà 

composada per 6 membres de la Corporació, lliurement designats pel President/a.  
2. La Comissió Permanent té com a funció assistir al President/a en l’exercici de les seves 

atribucions, i pot exercir totes aquelles altres competències que li sigui delegades 
expressament pel Ple o el President/a. 

3. El President/a determinarà la periodicitat de les sessions ordinàries de la Comissió 
Permanent. 

 
 
Article 17. Comissions informatives 
 
1. Per acord del Ple de la Mancomunitat es poden crear comissions informatives que tinguin 

per objecte l’estudi, informe i consulta del assumptes que hagin de ser sotmesos al 
debat i votació del Ple. 

2. En tot allò que no es reguli pel Ple en el seu acord de creació, caldrà estar-se al que 
disposa la normativa sobre règim local en relació a aquests òrgans. 

3. És facultat del Ple la creació d’una Comissió Especial de Comptes que, amb naturalesa 
de comissió informativa, tingui per objecte l’estudi i informe dels comptes anuals, i 
aquelles altres atribucions que li atorgui el Ple. 
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Article 18. Del gerent 
 
1. La Mancomunitat, per acord del Ple, pot acordar el nomenament d’un gerent per al 
desenvolupament de la gestió estutària, qui tindrà les següents funcions que seran exercides 
amb les directrius del ple i les instruccions del President/a: 
a) Dirigir l'administració de la Mancomunitat i executar els acords del ple. 
b) Dirigir, inspeccionar i impulsar les obres i els serveis de la Mancomunitat.  
c) Autoritzar i disposar despeses, i reconèixer obligacions, en els límits de la delegació que 

li atorga el ple; ordenar pagaments i retre comptes.  
d) Dirigir el personal de la corporació. 
e) Exercir altres funcions que expressament li són delegades i no afecten les atribucions del 

President/a i del ple. 
 
2.  El gerent és nomenat i cessat pel ple de la Mancomunitat, a proposta del President/a. El 
càrrec de gerent és incompatible amb la condició de Regidor/a. A més, se li apliquen les 
causes d'incapacitat i d'incompatibilitat establertes per als membres de les Corporacions 
locals. El gerent té la condició de funcionari eventual. Si la persona designada és funcionari 
de la Generalitat o de l'Administració local, se l'ha de declarar en situació de serveis 
especials.  
 
Secció 4a. Del secretari i l’interventor de la Mancomunitat 
 
Article 19. Funcions reservades 
 
1. D’acord amb el que preveu la normativa aplicable, són funcions públiques necessàries a 

totes les corporacions locals, i també a la Mancomunitat: 
a. La de Secretaria, comprensiva de la fe pública i l’assessorament legal preceptiu. 
b. El control i fiscalització interna de la gestió econòmico-financera i pressupostària, 

i la comptabilitat, tresoreria i recaptació. 
2. Les esmentades funcions estan reservades a funcionaris d’administració local amb 

habilitació de caràcter estatal, i la provisió del lloc de treball, prèvia classificació del 
mateix per l’òrgan competent que en podria acordar l’exempció, es realitzarà per alguna 
de les formes previstes a la normativa reguladora corresponent. 

 
CAPÍTOL III. OBJECTE DE LA MANCOMUNITAT 
 
Article 20. Competències 
 
1. La Mancomunitat ostenta les següents competències : 

a) Foment i millora de les comunicacions viàries, de telecomunicació i xarxa de 
transport. 

b) Promoció turística dels membres que en formin part. 
c) Establiment, manteniment, conservació i funcionament de Centres Comarcals 

d’Ensenyament, Cultura, Serveis socials, Educació Física i Esports. 
d) Assistència sanitària o social en centres de caràcter supramunicipal o aquells que 

li siguin delegats per a la seva gestió. 
e) Contractació de serveis tècnics professionals per la redacció i direcció de 

projectes d’obres públiques i dictamen i fiscalització de projectes d’activitats, 
urbanístics i ambientals. 

f) Ordenació i planificació urbanística de la Vall en l’àmbit de les seves 
competències. 

g) Foment i defensa dels interessos econòmics dels membres que en formin part. 
h) Defensa contra la contaminació de lleres públiques i del medi ambient.  
i) Intervenir en la gestió dels centres municipals que li siguin delegats (Escorxador, 

llar d’infants, serveis funeraris, entre d’altres). 
j) Promoure el desenvolupament del sector primari i la transformació dels 

productes agraris locals. 
k) Promoure la gestió forestal sostenible  
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l) Promoció cultural, esports i festes. 
m) Recollida i tractament de deixalles. 
n) Manteniment i conservació de les instal�lacions i serveis municipals. 
o) Protecció, preservació i gestió del paisatge. 
p) En general, actuar en totes les competències municipals que li siguin delegades 

pels seus membres.  
 
2. La Mancomunitat de la Vall de Camprodon té la condició de mitjà propi i servei tècnic dels 
municipis que la formen, en els termes dels articles 4.1.n)  i 24.6 de la Llei 30/2007, de 
contractes del sector públic . A aquests efectes podrà rebre encomanes de gestió dels 
municipis membres. 
 
Article 21. Durada 
 
La Mancomunitat es constitueix per un temps indefinit. 
 
Article 22.  
 
Els acords de la Mancomunitat relatius a l’establiment i el desenvolupament del servei 
d’administració dels béns indicats a l’article 16 obliguen als ajuntaments que la integren i als 
veïns dels municipis respectius. 
 
CAPÍTOL IV. RÈGIM ECONÒMIC 
 
Article 23. Recursos 
 
1. Per assolir les seves finalitats la Mancomunitat pot comptar amb els següents recursos: 
a) Ingressos obtinguts per l’explotació dels serveis mancomunats. 
b) Contribucions especials per l’execució d’obres o per l’establiment, ampliació o les millores 

del servei de la competència de les referides entitats. 
c) Aportacions dels ajuntaments que integren la Mancomunitat.  
d) Subvencions 
e) Qualsevol altres ingressos o aportacions obtinguts 
f) Taxes i preus públics per la prestació de serveis o la realització d’activitats de la seva 

competència. 
g) Crèdits o bestretes 
h) Els dimanants d’operacions de crèdit. 
i) El producte de les multes i sancions. 
 
2. Els ajuntaments mancomunats hauran de sufragar les despeses d’acord a la fórmula 
polinòmica que es detalla, prenent com a referència les darreres dades anuals oficials 
publicades, en la data de formulació del pressupost per al següent exercici:  
 
 
 
 
on:  
  
Pi = Població del municipi en l'any de càlcul  
Pt = Població total dels municipis membres de la mancomunitat  
Si = Superfície del municipi en l'any de càlcul  
St = Superfície total dels municipis membres de la mancomunitat  
Ei = Nombre d'establiments del municipi en l'any de càlcul  
St = Nombre d'establiments totals dels municipis membres de la mancomunitat  
Exi = Nombre d'explotacions agràries del municipi en l'any de càlcul  
Ext = Nombre d'explotacions agràries totals dels municipis membres de la mancomunitat  
Hi = Nombre d'habitatges del municipi en l'any de càlcul  
Ht = Nombre d'habitatges totals dels municipis membres de la mancomunitat  

Ht

Hi

Ext

Exi

Et

Ei

St

Si

Pt

Pi
Kt 2,005,025,010,040,0 ++++=
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Article 24. Règim aplicable 
 
És d’aplicació al a Mancomunitat el que disposen les normes de règim local respecte dels 
ingressos detallats a l’article anterior. 
 
Article 25. Del pressupost 
 
El Ple de la Corporació ha d’elaborar un pressupost anual que ha de incloure els recursos 
ordinaris i les inversions que calguin, i complir amb tot allò que preveu la normativa de 
règim local d’aplicació. 
 
Article 26. De la liquidació del pressupost 
 
1. El pressupost de cada exercici es liquidarà en quant a la recaptació de drets i al pagament 
d’obligacions amb data 31 de desembre de l’any natural corresponent, quedant a càrrec de la 
Tresoreria els ingressos i pagaments pendents. 
 
2. La confecció i aprovació de la liquidació es regirà per allò que disposi la normativa de 
règim local i d’altre que sigui d’aplicació. 
 
Article 27. Del Compte general. 
 
1. Una vegada finalitzat l’exercici pressupostari, l’òrgan de intervenció haurà de formar el 
compte general de la Mancomunitat en els termes previstos a la legislació de règim local i 
d’altra que li sigui d’aplicació. El compte general posarà de manifest la gestió realitzada en 
els aspectes econòmic, financer, patrimonial i pressupostari de la Mancomunitat. 
 
2. Una vegada confeccionat i aprovat el compte general, aquest s’haurà de rendir a la 
Sindicatura de Comptes i al Tribunal de Cuentas, si és el cas. 
 
CAPÍTOL V. DISSOLUCIÓ DE LA MANCOMUNITAT 
 
Article 28. Causes de dissolució. 
 
La Mancomunitat es pot dissoldre: 
a) Per acord dels ajuntaments que la integren, adoptat amb els mateixos requisits que per 

la seva constitució. 
b) Per acord del Ple de la Mancomunitat, ratificat pels plens de cadascun dels ajuntaments 

mancomunats. 
c) Per impossibilitat de complir els objectius de la Mancomunitat. 
 
Article 29. Conseqüències de la dissolució 
 
En dissoldre’s la Mancomunitat, revertiran en els ajuntaments els seus béns 
proporcionalment a la fórmula de participació de l’article 23.2 
 
CAPÍTOL VI. DE LA INCORPORACIÓ DE NOUS MEMBRES, DE LA SEPARACIÓ DE 
MEMBRES I DE LA MODIFICACIÓ DELS ESTATUTS 
 
Article 30. De la incorporació de nous membres 
 
1. Constituïda la Mancomunitat podran adherir-s’hi nous Ajuntaments, pel mateix 
procediment que per la seva constitució estableixi la legislació de règim local aplicable.  
 
2. L’adhesió haurà de realitzar-se per totes les finalitats de la Mancomunitat, i requerirà de 
l’informe favorable del Ple de la Mancomunitat, adoptat per la majoria absoluta dels seus 
membres. 



MANCOMUNITAT INTERMUNICIPAL DE LA VALL DE CAMPRODON 
Camprodon - Llanars – Molló - Sant Pau de Segúries – Setcases - Vilallonga de Ter 

Plaça d’Espanya, 1             
17867 CAMPRODON 

Telèfon: 972.74.09.36 
info@vallcamprodon.cat  
www.vallcamprodon.cat  

 

 
DILIGÈNCIA per fer constar que aquest document de Projecte d’Estatuts de la Mancomunitat 
intermunicipal voluntària de la Vall de Camprodon ha estat aprovat per Ple en sessió de 30 de març de 
2010. Consta de 10 pàgines numerades. La secretària,  
 

Pàgina 10/10 

 
Article 31. De la separació de membres 
 
1. La separació d’un membre de la Mancomunitat requerirà de l’acord motivat del Ple del 
Municipi adoptat per la majoria absoluta dels seus membres, així com de l’aprovació pel Ple 
de la Mancomunitat que es podrà acordar per majoria simple. 
 
2. Per tal de poder fer-se efectiva la separació, cal que el municipi estigui al corrent dels 
seus drets i obligacions amb la Mancomunitat. 
 
Article 32. De la modificació dels estatuts. 
 
La modificació dels estatuts de la Mancomunitat, inclosa la incorporació de nous municipis, 
s’ha de fer a proposta del Ple i requereix l’aprovació dels plens de tots els ajuntaments dels 
municipis membres, amb la consulta prèvia al Departament de Governació i Administracions 
públiques, i amb els informes previs de la Diputació provincial i el Consell Comarcal, tal i com 
preveu el Reglament de població i demarcació territorial vigent. 
 
DISPOSICIÓ DEROGATÒRIA: Queden derogats els Estatuts de la Mancomunitat 
intermunicipal voluntària de la Vall de Camprodon de data 1 d’octubre de 1976. 
 
DISPOSICIÓ FINAL: Aquests estatuts entraran en vigor una vegada hagin estat aprovats 
per tots els municipis membres de la Mancomunitat, i hagi estat remesa una còpia 
diligenciada al Departament de Governació i Administracions Públiques de la Generalitat de 
Catalunya. Tindran una vigència indefinida fins la seva modificació, revisió o derogació 
expressa. 
 
Llanars, 30 de març de 2010 
 
Signat pels membres de la comissió redactora: Miquel Sala Planella, Regidor de l’Ajuntament 
de Camprodon; Rosa Gardell Palol, Regidora de l’Ajuntament de Llanars; Josep Coma i 
Guitart, Regidor de l’Ajuntament de Molló; Albert Coma Vila, Regidor de l’Ajuntament de 
Sant Pau de Segúries; Anna Maria Colomer Llusà, Regidora de l’Ajuntament de Setcases; 
Josep Solà Isern, Regidor de l’Ajuntament de Vilallonga de Ter. 


